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11月8日（金）
看護師長から退院支援についての講義を受けま
した。退院支援の3ステップ、意思決定支援に
ついて学び、また困難事例に対するアプローチ
方法も具体的に知ることができました。
明日から現場の退院支援に活かしていきたいと
思います。

退院支援

急変時対応④

11月19日（火）/11月26日（火）/12月9日（月）
…同内容で3回開催

宇治徳洲会病院からクリティカルケア/救急看護
認定看護師さんにお越しいただき、机上シミュ
レーションにチャレンジしました。今回は経験
年数や経歴からレベル別に小グループでディス
カッションを行い、医師（リーダーナース）への
報告までの流れを実践しました。
今年度①～④までのシリーズで急変時対応を学ん
できました。宇治徳洲会病院認定看護師の皆さま、
大変お世話になり、ありがとうございました。

臨床指導者研修

1月7日（火）
看護副主任より臨床で指導を担う
看護師の育成のための研修を開催
しました。
対象者は実習指導や実地指導に
携わるスタッフで教育活動の特性や指導者の役割、
教育を行うための3要素などについて学びました。
看護学生さんや新人看護師さんの指導に活かしていきたいと思います。

急変時対応：基礎編
12月20日（金）
宇治徳洲会病院ICUから
当院に応援勤務されている看護師さんから急変時対応：基
礎編の講義を受けました。どの病棟でも起こりうる急変を
中心にショックの５P、
クイックアプローチなど
明日からの実践につながる
レクチャーを受けることが
できました。

看護観②
12月12日（木）
6月の看護観①のフォローアップ
研修として看護部長から
講義を受けました。
これからも自身の看護観を
大切に、言語化するスキルも
磨いていきたいと思います。

11～1月

看護補助者研修：おむつ・尿とりパッドの当て方
11月13日（水）
看護補助者さんに向けて、
おむつと尿とりパッドの活用方法について
説明会を行いました。
排泄の援助は看護や介護の現場で必要
とされる基本的なスキルの一つです。
看護師と協働し、患者さんの尊厳を保ち
ながら快適で衛生的なケアの提供に努めて
いきたいと思います。

六地蔵総合病院 こんな研修してます！新聞

あなたなら、こんな患者さんに
どうアプローチしますか？

教育って
奥が深い…
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